STADT
GEMEINDE

HORN

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Stadtgemeinde Horn eréffnet sich die CHANCE zur Besetzung des Dienstpostens einer / eines

Kinderbetreuer/in

als SPRINGERIN mit einem Beschaftigungsausmal von 25 Wochenstunden ab Janner 2027 zur Beset-
zung.

Als Kinderbetreuer/in sind Sie Ihrem Stammbhaus, dem NO Landeskindergarten Prof.-K.-Scholz-StraRe,
3580 Horn, Prof.-Karl-Scholz-StralRe 26, zugeteilt. Sie werden flexibel nach Bedarf im Stammbhaus bzw.
fiir die urlaubs- und krankheitsbedingte Vertretung der Kinderbetreuerinnen in den beiden Tagesbe-
treuungseinrichtungen und in den vier NO Landeskindergérten im Gemeindegebiet eingesetzt.

Die Anstellung im Verwendungszweig Elementar- und sozialpadagogischer Dienst, Verwendung Fach-
dienst, und die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz
2025, LGBI. 15/2024 idgF. Der Monatsbezug betragt in der Verwendungsgruppe P1 auf Basis des Be-
schaftigungsausmales von 25 Wochenstunden mindestens EUR 1.617,12 brutto.

Die tatsachliche Einstufung kann durch Anrechnung allfalliger Vordienstzeiten héher ausfallen.

Das Dienstverhaltnis ist vorerst auf die Dauer von sechs Monaten befristet.

Eine Weiterbeschaftigung ist bei zufriedenstellender Dienstleistung jedenfalls vorgesehen.

» Unbedingt erforderliche Anstellungsvoraussetzungen:

- Hohe Flexibilitat
- Bereitschaft zu Mehrleistungen (bis 40 Wochenstunden im Bedarfsfall)

»  Allgemeine Anstellungserfordernisse:

- Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Blirger

- Abgeschlossene Ausbildung als Kinderbetreuer/in von Vorteil

- Korperliche und geistige Eignung (arztliche Bestatigung*)

- Unbescholtenheit (Strafregisterbescheinigung®)

- Einsatzbereitschaft, Organisationstalent und Teamfahigkeit

- Belastbarkeit, Hoflichkeit und Verlasslichkeit

- Einfuhlungsvermdégen, Geduld und Kommunikationsfahigkeit

- Bereitschaft zur laufenden Fort- und Weiterbildung

- Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bei mannlichen Bewerbern
* (wenn die Bewerbung in die engere Wahl genommen wird)

Bewerbungsschreiben mit einem tabellarischen Lebenslauf samt Darstellung der bisherigen Tatigkeit
und Kopien der Schulabschluss- und Ausbildungszeugnisse sind

ab sofort bis spatestens 02. Oktober 2026

an die Stadtgemeinde Horn, bevorzugt per E-Mail an post@horn.gv.at, tiber unsere Online-Bewerbungs-
plattform kommunos, persénlich oder postalisch an 3580 Horn, Rathausplatz 4, zu richten.

Weitere Auskiinfte erteilt Herr Stadtamtsdirektor Dr. Matthias Pithan (Tel. 02982/2656-210).
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